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Recrutement sans concours pour l'accès au corps
des agents d'exploitation des travaux publics de l'Etat

au titre de l'année 2026 (Cl)

4 postes offerts au CEI de VILLERS LA MONTAGNE f54)

JLISTE DES CANDIDATS APTES AU RECRUTEMENT PAR ORDRE DE MÉRITE

Les membres de la commission de sélection du recrutement sans concours d'agents
d'exploitation des travaux publics de l'Ètat, organisé au titre de l'année 2026, se sont réunis ce
jeudi 30 avril 2026

Conformément à l'article 3-4 du décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 relatif à l'organisation des
carrières des fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique de l'État, la commission de
selection arrête, par ordre de mérite, la liste des candidats aptes au recrutement :

Est retenu :

RANG DE
CLASSEMENT

  INSCRIPTION NOM PRÉNOM

l 2026 - VLM - 074 ADRIENSENCE Gorhan

2 2026 - VLM - 044 HABAT llyan

3
2026 - VLM - 073 STEPHENNE

2026 - VLM - 023 DUPUIS

Gregory

Roland

Ont été reconnus aptes, sous réserve de possibilité de recrutement ultérieur :

RANG DE
CLASSEMENT

ï° INSCRIPTION NOM PRÉNOM

l 2026 - VLM - 049 CLAUSS Lukas

2 2026 - VLM - 022 BALDIN Rudy

3 2026 - VLM - 014 JIDA Salem

4 2026 - VLM - 021 ROSSIGNOL Vincent

5 2026 - VLM - 013 AHMED Aboubacar



Cette liste peut comporter un nombre de candidats supérieur à celui des 4 postes à pourvoir.

En cas de renoncement du candidat ou de droit à recrutement complémentaire, il est fait appel au
candidat suivant sur la liste.

La présidente de la commission,
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