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Recrutement par voie de PACTE pour l’accès au corps
des agents d’exploitation des travaux publics de l’État au titre de l’année 

2026

1 poste offert au CEI de Villers-la-Montagne (54)

LISTE DES CANDIDATS APTES AU RECRUTEMENT PAR
ORDRE DE MÉRITE

Les membres de la commission de sélection du recrutement par voie de PACTE pour l’accès 
au corps des agents d’exploitation des travaux publics de l’État,  organisé au titre de l’année 
2026, se sont réunis ce vendredi 11 septembre 2026 pour faire le point sur les candidatures 
reçues.

Conformément à l’article 3-4 du décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 relatif à l’organisation des 
carrières des fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique de l’État, la commission de 
sélection arrête, par ordre de mérite, la liste du candidat apte au recrutement.

Est retenu sur Liste Principale :

RANG DE 
CLASSEMENT

N° INSCRIPTION NOM PRÉNOM

1 2026PACTE-VLM-003 VISBECQ MATTHIEU

Est retenu sur Liste Complémentaire :

RANG DE 
CLASSEMENT

N° INSCRIPTION NOM PRÉNOM

2 2026PACTE-VLM-001 KRAJECKI ERIC

En cas de renoncement du candidat ou de droit à recrutement complémentaire, il est fait 
appel au candidat suivant sur la liste.

La présidente de la commission,

Aurore JANIN
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Recrutement par voie de PACTE pour l’accès au corps

des agents d’exploitation des travaux publics de l’État au titre de l’année 2026



1 poste offert au CEI de Villers-la-Montagne (54)





LISTE DES CANDIDATS APTES AU RECRUTEMENT PAR

ORDRE DE MÉRITE



Les membres de la commission de sélection du recrutement par voie de PACTE pour l’accès au corps des agents d’exploitation des travaux publics de l’État, organisé au titre de l’année 2026, se sont réunis ce vendredi 11 septembre 2026 pour faire le point sur les candidatures reçues.





Conformément à l’article 3-4 du décret n° 2016-580 du 11 mai 2016 relatif à l’organisation des carrières des fonctionnaires de catégorie C de la fonction publique de l’État, la commission de sélection arrête, par ordre de mérite, la liste du candidat apte au recrutement.



Est retenu sur Liste Principale :



		RANG DE CLASSEMENT

		N° inscription

		NOM

		PRÉNOM



		1

		2026PACTE-VLM-003

		VISBECQ

		Matthieu









Est retenu sur Liste Complémentaire :



		RANG DE CLASSEMENT

		N° inscription

		NOM

		PRÉNOM



		2

		2026PACTE-VLM-001

		KRAJECKI

		Eric







En cas de renoncement du candidat ou de droit à recrutement complémentaire, il est fait appel au candidat suivant sur la liste.

	

La présidente de la commission,



	Aurore JANIN
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